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Ministero della Giustizia
Dipartimento dell Organizzazione Giudiziaria, del Personale e dei Servizi

Direzione Generale del personale e della formazione

Alla Corte Suprema di Cassazione

Alla Procura Generale presso la Corte di Cassazione
Alla Direzione Nazionale Antimafia e Antiterrorismo
Al Tribunale Superiore delle Acque Pubbliche

Alle Cortidi Appello

Alle Procure Generali presso le Corti di Appello

LORO SEDI

All'Ufficio I
della Direzione Generale del Personale e della Formazione

€, per conoscenza,
Al Signor Capo di Gabinetto
Al Signor Capo del Dipartimento

dell’Organizzazione Giudiziaria, del Personale e dej Servizi

OGGETTO: Pubblicazione del ruolo di anzianita del personale dell’amministrazione centrale,
delle cancellerie e segreterie giudiziarie e del personale degli uffici notificazioni,

esecuzioni e protesti del Ministero della Giustizia al 01.01.2022.
Si rende noto che in data 1° settembre 2025 si provvedera alla pubblicazione - nella sezione

intranet del sito del Ministero della Giustizia - del Ruolo di anzianita del Personale

dell’amministrazione centrale, delle cancellerie e segreterie giudiziarie ed del personale degli uffici
notificazioni, esecuzioni e protesti - a norma dell’art. 55 del T.U. delle disposizioni concernenti lo
Statuto degli impiegati Civili dello Stato (D.P.R. 10 gennaio 1957 n.3) - aggiornato al 1° gennaio
2022.

Tale diffusione rappresenta il primo passo di una attivita che si propone come obbiettivo
quello della completa attualizzazione del Ruolo, il cui ultimo aggiornamento risale al 1° gennaio
2010.

Il personale potra inviare eventuali chiarimenti o segnalazioni, entro 30 giorni dalla

‘pubblicazione  del presente  avviso, al seguente indirizzo di posta elettronica:




Nel ringraziare per la consueta collaborazione, si chiede di dare massima comunicazione al

presente avviso a tutto il personale.
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