
 

 

🟦 COMUNICATO STAMPA – UILPA GIUSTIZIA 
 
Giustizia, UILPA: depositata nota a verbale su lavoro agile, fabbisogni, stabilizzazioni e tutele 104 
 
Roma, 22 gennaio 2026 – Nel corso della riunione odierna presso il Ministero della Giustizia (Sala 
Livatino), convocata per la discussione sul POLA – Piano Organizzativo del Lavoro Agile e sul PTFP – 
Piano triennale dei fabbisogni del personale, UILPA Giustizia ha depositato una nota a verbale con 
richieste urgenti e strutturali per garantire dignità del lavoro, sostenibilità organizzativa e tenuta degli 
uffici. 
 
Tra i punti qualificanti: richiesta di una policy nazionale sul lavoro agile con minimo garantito di 2 giorni 
settimanali e possibilità di estensione fino a 5 giorni in presenza di condizioni oggettive e documentate, 
con priorità per categorie fragili, beneficiari L.104/1992, caregiver, genitori soli, madri single e 
genitorialità con figli minori. 
 
La nota affronta inoltre: 
• pieno sviluppo del coworking come strumento organizzativo anche ai fini della mobilità;  
• necessità di autorizzazioni operative per consentire lo svolgimento della formazione obbligatoria;  
• richieste su stabilizzazioni personale PNRR/UPP, con criteri equilibrati e proroghe per evitare 
dispersione di competenze; 
• pieno rispetto delle precedenze ex art. 33 comma 5 L.104/1992 nelle procedure di assegnazione sede. 
 
UILPA Giustizia ribadisce che senza interventi concreti su lavoro agile, fabbisogni e stabilizzazioni, la 
macchina della Giustizia rischia di reggersi esclusivamente sul sacrificio quotidiano delle lavoratrici e dei 
lavoratori. 
 
(Si allega nota a verbale depositata) 


