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ASSUNZIONINEL 2026 ASSUNZIONINEL 2026 SU ASSUNZIONINEL 2026 ‘;ii?g’szfggﬁgﬁg P"’gl"““’“‘ fra
AUTORIZZATE RIMODULAZIONE DPCM AUTORIZZATE D AT P AN R ¢ aree
CON DPCM PRECEDENTI GIA' AUTORIZZATI DA LEGGI SPECIALI &
DPCM CCNL
N Progressioni tra le . N CONTROLLO
POSTIIN | PRESENTIDI | COMANDATI | TOTALE Assunzioni di Assunzioni Progressioni tra le ,‘“:d“"lz"'_'" i aree da Assunzioni & t;':g:‘“‘“"' VACANZE DI “1‘;“"1”"' @ Pt"'gl"“w"' '1"‘5:‘“'““' ASSUNZIONIIN| |01 unica art. | Totale unita art. Personale CONTROLLO
QUALIFICHE DOTAZIONE | RUOLO AL OUT AL POSTI Categorie "'“DPE;["":'; | rimodulazione | previste da legge mu“;’r” ORGANICO PER o d“"t“;";;s o :; :;B‘;ﬁ 4 ,,N;o‘;;E o . INCARICHI E
ORGANICA 31.12.2025 31.12.2025 VACANTI Protette DPCM precedenti | DPCM precedenti L suDPCM gia speciale RO T 1L 2026 - AL D ;! . RISPETTO 19 comma 5-bis | 19 comma 6 | Comandato IN COMANDATI IN
autorizzati exis speciale Cessazioni 2025 | Cessazioni2025 | SALARI 2018 ALADO
DIRIGENTI I FASCIA 1 1 0 0 o o
DIRIGENTI Il FASCIA 17 4 0 13 4 2 7 0
I I
ELEVATE PROFESS, 0 0 0 0 o o o
FUNZIONARI 141 121 0 20 5 6 9 1 8 7
ASSISTENTI 251 199 0 52 21 10 21 18 3 a7
OPERATORI 100 54 0 46 29 17 17 17
I—
TOTALE GENERALE 510 379 0 131 0 59 16 0 0 0 0 56 21 0 35 7
(1) Nel caso in cui I' II i abbia ridotto la organica per facolta i i all'i del accessorio, ai sensi comma 832 della Legge 204/2024, riportare la organica indicata in Tabella 1 bis

*Per la compilazione di questa tabella riassuntiva, si forniscono alcuni criteri da seguire attentamente. Per il calcolo delle vacanze in organico devono essere e cessazioni ‘maturate ¢
di Fabbisogno del Personale (PTFP) 2026-2028, si fara riferimento alle cessazioni registrate al 31 dicembre 2025, come indicato nello schema tipo allegato al D.M. n. 132 del 30 giugno 2022.

Le previsioni di cessazioni future, che avvengono dopo il primo anno di riferimento o in quelli successivi, non possono essere incluse nel calcolo della dotazione organica atuale.

Tuttavia, su espressa richiesta assunzionale da parte dell’amministrazione, tali cessazioni potranno essere utilizzate per lautorizzare solo a bandire di procedure concorsuali (Tab. 4.5).

I posti derivanti da procedure di progressione tra le aree devono essere considerati vacanti solo dopo il completamento della procedura. Ad esempio, una cessazione intemna avvenuta nel corso del 2025 andra conteggiata solo a partire dal 2026

lidate entro il 31 dicembre dell’anno precedente rispetto al periodo di programmazione. Per il Piano Triennale

* Occorre inserire il numero complessivo di unita, mentre le modalita assunzionali saranno specificate nelle tabelle successive.

* Ai sensi di quanto previsto dall'art. 35, comma 4, del d.lgs. 165 del 2001 le uniche richieste di ri accoglibili sono quelle relative al budget autorizzati da risparmi

i 2024- budget 2025.

ionalita delle

L'art. 3, comma 1, lett. c) del decreto-legge 14 marzo 2025, n. 25, convertito con modificazioni dalla Legge 9 maggio 2025, n. 69 recante “Disposizioni urgenti in materia di e
del decreto legislativo 165 del 2001, disponendo che, a decorrere dal 2026, le i - ad

delle i inistrazioni (ARAN) e delle aziende e degli enti del Servizio sanita i - desti alle pi
assunzioni pari o superiori a 10 unita di p Le posizioni non coperte all'esito delle predette procedure sono destinate ai concorsi.
Come misura di carattere sanzionatorio, nel caso non vengano attivate le procedure di mobilita entro I'anno di riferimento, «le facolta per I'anno

di mobilita una p

per il p

sono ridotte del 15%, con

diverso da quello cessato».

il nuovo comma 2-bis dell‘art. 30
del Consiglio dei ministri, degli enti locali con un numero di dipendenti a tempo indeterminato non superiore a 50, dell'Agenzia per la rappresentanza
non inferiore al 15% della facolta assunzionali, nel caso in cui il piano assunzionale preveda un numero di

organica, e i comandi in

essere presso I cessano allo scadere del termine di sei mesi dall’avvio delle p i e non possono essere riattivati per diciotto mesi,




